
ANUNCIO NO TABOLEIRO DE ANUNCIOS E NA PÁXINA WEB DO CONCELLO

A alcaldesa ditou a Resolución núm.; 2023-2745, con data de 20/11/2023 pola que aproba a 

lista provisional  de persoas admitidas e excluídas alumnado traballador do Programa de 

Emprego “REDONDELA MÁIS QUE BELA IV”, na cal se establece o seguinte:

“RESOLUCIÓN 
 

A Orde do 21 de abril de 2023, pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e 

subvencións para os obradoiros duais de emprego da Comunidade Autónoma de Galicia e 

se procede á súa convocatoria para o ano 2023 (Código de procedemento TR353A), que se 

publicou no Diario Oficial de Galicia (DOG) núm.: 85, do 04/05/2023.

Esta  orde  ten  por  obxecto  o  establecemento  das  bases  reguladoras,  así  como  a 

convocatoria  para o 2023, en  réxime de concorrencia competitiva, das axudas e subven-

cións para os obradoiros duais de emprego no ámbito da Comunidade Autónoma de Galicia 

(código  de  procedemento  TR353A),  concibidos  como programas  de  formación,  práctica 

profesional e, no caso dos concellos, mancomunidades e entidades públicas dependentes, 

para incentivos á contratación en empresas,  respectando os principios de obxectividade, 

igualdade, transparencia e publicidade.

Os obradoiros duais de emprego configúranse como programas experienciais  de 

formación e emprego que, promovidos por concellos, mancomunidades de concellos 

ou entidades sen ánimo de lucro do sector forestal, que están dirixidos a mellorar a 

ocupabilidade das persoas desempregadas de dezaoito ou máis anos de idade, a 

través da súa cualificación profesional en alternancia coa adquisición de experiencia 

laboral  mediante a realización de obras ou a prestación de servizos de utilidade 

pública ou interese social, que posibiliten ao alumnado participante a realización dun 

traballo  efectivo  que,  xunto  coa  formación  profesional  para  o  emprego  recibida, 

relacionada  directamente  co  devandito  traballo,  procure  a  súa  cualificación 

profesional e favoreza a súa posterior inserción laboral no mercado de traballo.

O xefe territorial  da Xefatura Territorial  de Vigo da Consellería  de Promoción do 

Emprego e Igualdade ditou a resolución de concesión de subvención, con data de 
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16/10/2023, pola que se outorga ao Concello de Redondela unha subvención, polo 

importe  global  de  531.046,20€  para  o  financiamento  dos  custos  de  formación 

profesional para o emprego para realizar o proxecto do obradoiro dual de emprego 

denominado “REDONDELA MÁIS QUE BELA IV”.

A selección do alumnado-traballador, así como a do persoal formador, directivo e de apoio 

participante no proxecto que se vai poñer en funcionamento, será realizada pola entidade 

promotora do obradoiro mediante un procedemento específico regulado mediante instrución 

da Dirección Xeral de Formación para o Emprego e Orientación, atendendo ás prioridades 

do proxecto, aos itinerarios formativos e a criterios de igualdade e obxectividade.

Para a selección do alumnado-traballador a selección irá precedida da tramitación de oferta 

de emprego pola correspondente oficina de emprego.  Na selección do persoal  directivo, 

docent e e administrativo de apoio poderase empregar a oferta de emprego tramitada pola 

oficina de emprego, a convocatoria pública ou ambas.

O Concello  de Redondela  presentou as correspondentes  ofertas de emprego na oficina 

pública de emprego do Concello de Redondela o día 07/11/2023 para a preselección de 

persoas candidatas para os seguintes postos:

-10 prazas para a especialidade formativa de Carpintería de Ribeira (nivel 2)

-10 prazas para  especialidade  formativa  de  Forestal/Xardinaría-Agricultura 

Ecolóxica (nivel 2). 

Esta oficina preseleccionou a 31 persoas para os postos de alumnos/as-traballadores/as 

para  especialidade  formativa  de  Forestal/Xardinaría-Agricultura  Ecolóxica (Oferta  12-

2023-12291),  e  31  persoas  para  os  postos  de  alumnos/as-traballadores/as  para  a 

especialidade formativa de Carpintería de Ribeira  (Oferta 12-2023-12293).

Tras  contactar  coas  persoas  preseleccionadas  para  os  anteditos  postos  e  tras 

comprobar,  a  través  das  instancias  que  presentaron,  se  as  persoas  aspirantes 

cumprían os requisitos establecidos nas bases reguladoras do proceso selectivo que 

se  convocou  para  selecciónar  10  prazas  de  alumnado-traballador para  a 

especialidade  formativa  de  Carpintería  de  Ribeira e  10  prazas  de  alumnado-

traballador  para  especialidade  formativa  de  Forestal/Xardinaría-Agricultura 

Ecolóxica, é polo que, en virtude das competencias que me asigna a lexislación 
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local vixente,

RESOLVO:

PRIMEIRO: Declarar admitidas, con carácter provisional,  ás seguintes persoas aspirantes 

no proceso selectivo que se convocou para a contratación de 10 postos de alumnos/as-

traballadores/as,  para a especialidade formativa de  Carpintería de Ribeira,  para levar a 

cabo o obradoiro dual de emprego “REDONDELA MÁIS QUE BELA IV”:

N.º APELIDOS E NOME DNI

1 ALVAREZ VARELA MIGUEL ANGEL *****316-F

2 CABALEIRO GOMEZ PATRICIA *****939-F

3 CADILLA CORUJEIRA RAFAEL *****901-Z

4 CARBALLIDO RIVAS ALBERTO *****091-S

5 CASTRO BARREIRO ANGEL *****817-D

6 COMESAÑA GARCIA RAQUEL *****788-C

7 COSTOYA NOGUEROL ARACELI *****059-G

8 FABEIRO BLANCO ISMAEL *****728-X

9 FERNANDEZ GARDON DOMINGO *****903-F

10 GONZALEZ SEIJAS CAMILO *****849-W

11 JIMENEZ JIMENEZ MARIA DEL PILAR *****040-N

12 MARTINEZ LAGO EDUARD *****912-B

13 MIROU LAGE JOSE LUIS *****032-J

14 OTERO DEL BLANCO MARIO *****911-T

15 PEREZ RODRIGUEZ JORGE *****713-Z
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16 PORTELA RODRIGUEZ CARMEN *****470-V

17 RODRIGUEZ RODRIGUEZ LAURA *****888-E

*Segundo o previsto no apartado 7.3 das bases xerais de convocatorias de procesos de 

selección de persoal  do Concello  de Redondela que se publicaron no Boletín Oficial  da 

Provincia de Pontevedra (BOPPO), número 50, do 13.03.2015, o feito de figurar incluído/a 

na relación  de  admitidos/as  non  prexulga  que  se lles  recoñeza ás  persoas interesadas 

posuír  os  requisitos  esixidos  no  procedemento  selectivo  convocado,  que  deberán  ser 

xustificados documentalmente no suposto de que os/ás aspirantes admitidos/as superen as 

probas selectivas.

SEGUNDO: Declarar excluidas, con carácter provisional, ás  seguintes persoas aspirantes 

no  proceso  selectivo  que  se  convocou  para  a  contratación  10 postos  de  alumnos/as-

traballadores/as,  para a especialidade formativa de  Carpintería de Ribeira,  para levar a 

cabo o obradoiro dual de emprego “REDONDELA MÁIS QUE BELA IV”:

N.º APELIDOS E NOME DNI MOTIVO

1 ÁLVAREZ PÉREZ RUBÉN *****643-R

FALTA VIDA 
LABORAL 

ACTUALIZADA

2 CAMPO ALVES ALBA *****734-H FALTA COPIA DNI 
EN VIGOR

3 GONZALEZ TORRES, VALERIA *****323-P

FALTA VIDA 
LABORAL 

ACTUALIZADA-NON 
ACREDITA 

TITULACIÓN

4 REY LOPEZ ARANTXA *****661-W
ANEXO I SEN 

FIRMAR

5
TACURI CAMESELLE ROSA 
MARIA

*****792-L

FALTA VIDAL 
LABORAL 

ACTUALIZADA

TERCEIRO: Declarar admitidas, con carácter provisional, ás seguintes persoas aspirantes 

no proceso selectivo que se convocou para a contratación de 10 postos de alumnos/as- C
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traballadores/as,  para  a  especialidade  formativa   Forestal/Xardinaría-Agricultura 

Ecolóxica, para levar a cabo o obradoiro dual de emprego “REDONDELA MÁIS QUE BELA 

IV”:

N.º APELIDOS E NOME DNI

1 ÁLVAREZ VALVERDE PABLO *****992-J

2 BEMPOSTA LUSQUIÑOS JOSE ANGEL *****523-X

3 CABALEIRO PEREZ NURIA *****018-W

4 COMESAÑA VIDAL ARANZAZU *****064-C

5 DOMINGUEZ ALVAREZ MIRIAM *****891-R

6 FERNANDEZ COVELO CLARA *****498-H

7 GARCÍA PÉREZ, ANDREA *****074E

8 GIL ERQUICIA ABEL *****690-K

9 GÓNZALEZ ALONSO, ANA MARIA *****181-J

10 GONZALEZ COSTAS MIGUEL ANGEL *****714-X

11 IGLESIAS ALONSO MARÍA CARMEN *****173-Q

12 MARTINEZ CARBALLO PABLO ALBERTO *****402-T

13 MARTINEZ LAGO ANTIA *****911-X

14 MONTOYA MUÑOZ DORA LIBIA *****497-N

15 PAZOS PEQUEÑO ADRIAN *****499-E

16 PEREIRA POU JOAQUIN *****112-Y

17 QUIROGA TABOAS PATRICIA *****198-C

18 RIVERA IGLESIAS JOSÉ MARIO *****877-G
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19 RODRIGUEZ CASTELLANO REBECA *****904-E

20 RODRÍGUEZ CERVANTES LEONARDO JAVIER *****563-T

21 RODRIGUEZ MARTINEZ ENRIQUE *****433-F

22 RODRIGUEZ VILABOA MARIA LORENA *****684-G

23 SÁNCHEZ GONZÁLEZ SERGIO *****319-A

24 SOBRAL GALLEGO DAVID *****596-H

*Segundo o previsto no apartado 7.3 das bases xerais de convocatorias de procesos de 

selección de persoal  do Concello  de Redondela que se publicaron no Boletín Oficial  da 

Provincia de Pontevedra (BOPPO), número 50, do 13.03.2015, o feito de figurar incluído/a 

na relación  de  admitidos/as  non  prexulga  que  se lles  recoñeza ás  persoas interesadas 

posuír  os  requisitos  esixidos  no  procedemento  selectivo  convocado,  que  deberán  ser 

xustificados documentalmente no suposto de que os/ás aspirantes admitidos/as superen as 

probas selectivas.

CUARTO: Declarar excluidas, con carácter provisional, ás seguintes persoas aspirantes no 

proceso  selectivo  que  se  convocou  para  a  contratación  10 postos  de  alumnos/as-

traballadores/as,  para  a  especialidade  formativa  de  Forestal/Xardinaría-Agricultura 

Ecolóxica, para levar a cabo o obradoiro dual de emprego “REDONDELA MÁIS QUE BELA 

IV”:

N.
º

APELIDOS E NOME DNI MOTIVO

1 ALONSO MARTÍNEZ EMILIA *****695-R

NO CUMPRE 
REQUISITOS 

ACCESO 
CERTIFICADO NIVEL 

2

2 MEIJIDE RUIBAL RAFAEL *****370-F

NO CUMPRE 
REQUISITOS 

ACCESO 
CERTIFICADO NIVEL 

2

C
od

. V
al

id
ac

ió
n:

 7
YR

6F
PS

XF
M

AN
PZ

LA
Z2

ZZ
D

4J
W

F 
C

or
re

cc
ió

n:
 h

ttp
s:

//r
ed

on
de

la
.s

ed
el

ec
tro

ni
ca

.g
al

/ 
D

oc
um

en
to

 a
si

na
do

 e
le

ct
ro

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 a
 p

la
ta

fo
rm

a 
xe

st
io

na
 e

sP
ub

lic
o 

| P
áx

in
a 

6 
a 

7



QUINTO:  As  persoas  excluídas  poderán  presentar  as  alegacións  que  estimen 

oportunas ou a documentación a subsanar, no prazo de  2 días hábiles, a contar 

dende o día seguinte ao da publicación da dita relación.

Estas  enmendas  non  serán  aplicables  respecto  dos  méritos  alegados  pero  non 

achegados nin dos requisitos estabelecidos.

No caso de non presentar a alegación no rexistro ou na sede electrónica do Concello  

de  Redondela,  a  persoa  aspirante  deberá  dirixir  ao  enderezo  electrónico: 

persoal@redondela.  gal,  con  anterioridade  ao  remate  do  prazo,  unha  copia  da 

alegación rexistrada xunto coa documentación que achegue.

A lista provisional de persoas admitidas e excluídas elevarase automaticamente a 

definitiva  se  non  se  presentan  reclamacións.  De  haber  reclamacións  e  resoltas 

estas, a Alcaldía, aprobará a lista definitiva.

Na resolución pola que se aproba a lista definitiva de persoas admitidas e excluídas

fixarase o órgano de selección e a data, hora e lugar de realización da fase de  

oposición,  quedando convocadas as persoas aspirantes para a realización desta 

fase coa exposición desta publicación.

SEXTO: Publicar na sede electrónica, na páxina web e no taboleiro de anuncios do concello, 

a relación provisional de persoas admitidas e excluídas nestes procesos selectivos.” 

DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE Á MARXE
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